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CL. 1
Uvodni ustanoveni

Jlento Skolni fad vydava reditelka Skoly podle § 30
zakona ¢. 561/2004 Sb., Skolského zakona, ve znéni
pozdéjéich predpisi. Skolni ¥ad a pravidla hodnoceni
vysledkd vzdélavani zakd schvaluje skolska rada."
Zakladni Skolu Slunovrat (dale téz ,Skola”) si k plnéni
povinné Skolni dochazky svych déti (dale jen ,Zaci”)
zvolili jejich zakonni zastupci svobodné na zakladé
smlouvy o vzdélavani.

Rodice, zaci a pracovnici Skoly byli predem seznameni
s pedagogickou koncepci Skoly a vyslovili s ni souhlas.

Skolni Fad konkretizuje prava a povinnosti viech
zUcCastnénych stran vzdélavaciho procesu.

Povinnost dodrZovat Skolni fad maji i Zaci podle § 22
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odst. 1 pism. b) =zakona ¢.561/2004 Sb. o
predskolnim, zakladnim, stfednim, vySsim odborném
ajiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpis.

Vsichni pracovnici Skoly, zakonni zastupci a Zaci jsou
povinni kromé obecné zavaznych predpisd a tohoto
Skolniho fadu dodrzovat i dalSi vnitfni predpisy Skoly,
zejména provozni fad a smérnice a pokyny vydané
k jejich provedeni.

Cl. 2
Prava zaku a jejich zakonnych
zastupcl

Prava zaku

Zak mé pravo na kvalitni vzdélavani poskytované podle
Skolského zakona a smlouvy o vzdélavani v zakladni
skole.

74k ma pravo na cilenou zpétnou vazbu v souvislosti
se vzdélavacim procesem a byt pravidelné informovan
o vSech potfebnych naleZitostech vzdélavaciho
procesu.

Zak méa pravo vyjadiovat se ke véem rozhodnutim
tykajicich se podstatnych zalezitosti svého vzdélavani.
Vyjadfeni zaka musi byt vénovana pozornost v mire
odpovidajici jeho véku a stupni vyvoje.

Zak méa pravo vyjadiovat se k obsah@m vyuky, ke
vSem podstatnym zalezitostem svého vzdélavani a
pfinaset sva témata. Uplatiuje pritom pravidla
vzajemné ddvéry a bezpeli. Ze strany pedagogl a
zaméstnancl Skoly mu je vénovana patficna
pozornost.

Z&ci maji pravo aktivné se podilet na pribéhu snému,
vznaset naméty a pripominky, kterymi je pedagogicky
sbor povinen se zabyvat a zaujmout k nim stanovisko,
se kterym jsou pak zZaci seznameni.

74k méa pravo byt sezndmen srozumitelnym zp&isobem
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s vnitfnimi predpisy, které se ho tykaji (Skolni fad,
provozni fad, volebni fad, jednaci fady organt skoly);
zak ma toto pravo v mife odpovidajici jeho véku,
stupni vyvoje a mife jeho zajmu.

Zak ma prévo na informace a poradenskou pomoc
Skoly v zaleZitostech tykajicich se vzdélavani i svych
potreb.

Zak ma pravo na sv@j nazor a pravo jej svobodné
projevit s respektem k pravidlim vzajemného souziti.

Zak ma pravo vyuzivat volno o prestavkach podle
svého uvazeni s respektem k praviim druhych, jejich i
své bezpecnosti, s ohledem na provozni fad Skoly a
usneseni snému.

Zak ma pravo obracet se se svymi problémy,
starostmi, pfipominkami a navrhy na kohokoliv
z pracovnikd skoly nebo na Feditelku skoly.

Zak ma pravo uZivat prostory a pomtcky uréené
k vyuce a materialni vybaveni Skoly se svolenim nebo
pod dohledem pedagoga, feditelky Ci jiné opravnéné
osoby.

Zak ma pravo na zdravé klima a bezpedi pfi
vzdélavacim procesu. Zak@im nesmi nikdo ublizovat,
télesné ani dusevné je tyrat i ponizovat, nutit je k
vécem, které jim Skodi. Z&k ma pravo na ochranu pred
jakoukoli formou diskriminace a nasili, na svobodu
mysleni, projevu, shromazd'ovani, nabozenstvi,
na odpocinek a dodrzovani zakladnich
psychohygienickych podminek.

Zak méa pravo na tripartitu se svym zakonnym
zastupcem a tfidnim prlvodcem (pfipadné dalSimi
pedagogy Ci asistentem). Na tripartité zak predstavuje
svou praci, silné stranky, svlj pokrok, mlze projevit
svou spokojenost/nespokojenost s vyukou i pozici ve
tridé, vyjadrit své potreby.

Prava zakonnych zastupct

Zakonny zastupce ma pravo byt pravidelné informovan
o pribéhu vzdélavani. Je tak realizovano
prostrednictvim nahledll v systému Edupage do zapisti
z hodin, pravidelnou e-mailovou postou od tfidniho
prlvodce, na pravidelnych setkanich rodicli s
pedagogy (min. 4x do roka) nebo na predem
domluvené schiizce s tfidnim privodcem, pedagogy Ci
feditelkou Skoly.

Zakonny zastupce ma pravo na informace o vysledcich
vzdélavani zdka. MU0Ze si za timto UcCelem sjednat
schiizku.

(3) Zdkonny zastupce ma pravo volit a byt volen
do Skolské rady.

(4) Zakonny zastupce ma pravo vyjadrovat se ke vsem
rozhodnutim tykajicich se podstatnych zaleZitosti
vzdélavani svého ditéte.

(5) Zakonny zastupce ma pravo byt seznamen s vnitfnimi
predpisy, které se ho tykaji (Skolni fad, provozni fad,

volebni fad, jednaci fady organ( skoly aj.).

(6) Zakonny zastupce ma pravo na informace
a poradenskou pomoc Skoly v zaleZitostech tykajicich
se vychovy i vzdélavani (vcetné sluzeb Skolského

poradenského pracoviste).

(7) Zakonni zastupci maji pravo zucCastnit se vyuky za
predpokladu, ze se predem domluvi s
pedagogem/pedagogy a budou respektovat pravidla
navstév.

Po predesSlé domluvé ma zakonny zastupce pravo
Ucastnit se tripartity s tfidnim prlivodcem a ditétem,
kde jeho dité predstavuje svou praci, projevit svou
spokojenost/nespokojenost s vyukou ¢i pozici ditéte ve
tridé a ma pravo vyslovit své potieby i vznést otazky.

(8)
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Cl. 3
Povinnosti Zaku a jejich
zakonnych zastupcu

Povinnosti zaku

(1) Vztah 7akd a pedagogll je zaloZen na vzajemném
respektu, dvéfe a Ucté. Z&ci jsou aktivnimi partnery
pedagogll a podileji se v odpovidajici mozné mife na
tvorbé pravidel, které vedou k posilovani vzajemné
dvéry a respektu (ve tfidach nazyvana jako pravidla
vzajemného respektu a dlvéry — Zaci se na nich ve
tfidach spolecné dohodnou a jsou pro né zavazna).

74k se Ulastni celodkolnich i t¥idnich snémd a aktivné
se podili na jejich prlibéhu v rdmci svych moznosti.

(2)

74k se chova ohleduplné k ostatnim zak@m, détem
i dospélym, mluvi slusné, dodrzuje  zasady
spoleCenského chovani a pravidla stanovena pro
jednotlivé aktivity a oblasti. Zak nesmi nikomu
ublizovat, télesné ani duSevné jiného tyrat (i
ponizovat, nutit jiného k vécem, které mu skodi.

(3)



(4) Zak petuje o své prostiedi a okoli v mezich
odpovidajicich jeho véku a vyspélosti.

(5) Z&k chodi do $koly pravidelné a véas podle rozvrhu
hodin a Ucastni se cinnosti organizovanych Skolou.
Pfipadna nelcast je umoznéna na zakladé spolecné
dohody pedagoga/vedeni skoly, zakonnych zastupct a
ditéte.

(6) Z&k dodrzuje $kolni Fad, vnitfni predpisy a pokyny k
ochrané zdravi a bezpecnosti, s nimiz byl seznamen.

(7) Z&k pIni pokyny pedagogl & jiné opravnéné osoby
vydané v souladu s pravnimi predpisy a Skolnim fadem
a dalSimi vnitfnimi predpisy Skoly.

(8) Zak prizplisobuje obledeni vyuce podle rozvrhu hodin a
mista vyuky (napf. pro vytvarnou vychovu, tvoreni,
télesnou vychovu a terénni vyuku).

(9) Z&k nosi do Skoly pracovni sesity, pomlicky a Skolni
potieby podle rozvrhu hodin a dohody s pedagogy.

(10)  Pokud je zak prihlasen do krouzkl a do Skolni
druziny, je pro néj dochazka zavazna. Zakonny
zastupce jej v pripadé planované nepritomnosti
omlouva. Odhlasit zdka je mozné vzdy ke konci

pololeti.

74k zachdzi s ucebnicemi, studijni literaturou,
Skolnimi pom{ckami, potfebami a vybavenim Setrng,
udrzuje své misto, tfidu i ostatni Skolni prostory v
Cistoté a poradku, chrani majetek pred poskozenim.

(11)

Zakdm a studentdm je zakdzano v prostorach
Skoly a pfi vSech akcich poradanych Skolou vnaset,
prechovavat, distribuovat, uzivat nebo jinak
neopravnéné nakladat s navykovymi latkami nebo
jinymi latkami ohroZujicimi Zivot nebo zdravi. Zakaz se
vztahuje také na latky, které navykové latky svym
vzhledem, chuti nebo konzistenci napodobuii.

(13)

(12)

Zak nenosi do Skoly ani cenné predméty, ani
predméty, které nesouvisi s vyukou a mohly by ohrozit
jeho zdravi a bezpecnost, ¢i zdravi a bezpecnost jinych
Zak{ a osob.

(14) 74k ve Skole pouzivd mobilni telefon & jiné
technologie pouze po dohodé s pedagogem ¢i jinou
povérenou osobou. Po pfichodu 7zak odevzdava telefon
s vypnutym zvonénim na predem urcené misto
(zpravidla v kabineté nebo tfidé), zpét si ho bere po
posledni vyucovaci hodiné nebo pfi odchodu z druZiny.
Na terénnim dni je telefon s vypnutym zvonénim
uschovan v batohu.

(15)  Zak se ve kole prezouvéa do doméci obuvi.
(16) Zak manipuluje s okny, s termostatickymi
hlavicemi topnych téles, i s elektrickymi spotfebii,

vypinaci a elektrickym vedenim jen s dohledem nebo
souhlasem pedagoga nebo jiné opravnéné osoby. Na
jakakoli vyvysena mista smi zak vystoupat ¢i vylézt jen
za dohledu pedagoga nebo jiné opravnéné osoby.

(17)  Ze tfidy a ze Skoly se mlZe prenést vybaveni a
zafizeni jen se souhlasem pedagoga nebo jiné
opravnéné osoby. V pripadé zapUjceni vraci zak vse na
své plivodni misto, pokud se nedohodne jinak.

Poskodi-li zak skolni pomicky nebo majetek, je
povinen o této Skodé bez prodleni informovat
pedagoga & jiného zaméstnance $koly. Zak predklada
navrhy na napravu. Zplsob ndhrady miZe byt
potvrzen aZ po odsouhlaseni zakonnym zastupcem,
kterého o tom vyrozumi zak i pedagog. Pokud se tak
nestane, pedagog, popr. feditelka Skoly ve spolupraci
se zakonnym zastupcem a ditétem naleznou Feseni
vedouci k napravé skody.

(19)

(18)

Kazdy Uraz, poranéni, nehodu ¢i projevy
nasili, fyzického nebo psychického tyrani Zak ihned
ohlasi pedagogovi, pracovnikovi Skoly, pfip. feditelce
Skoly. A to jak vlastni, tak to, kterého je svédkem.

(20)  Odejit ze Skoly v dobé vyucovani smi zak jen se
svolenim pedagoga a se souhlasem zakonného
zastupce. V dobé mimo vyucovani zlistava ve skole jen
se souhlasem zadkonného zastupce a se svolenim

pedagogti a pod jejich dohledem.
Povinnosti zakonnych zastupci

(1) Zakonny zastupce je povinen zajistit, aby zak chodil do
Skoly pravidelné, fadné a vcas, tzn. v dobé od 7.45
hod. a nejpozdéji do 8.20 hod. tak, aby se zak stihl
pfipravit na vyuku, nestanovi-li pedagog nebo reditelka
Skoly individualné jinak.

(2) Zakonny zastupce je povinen zajistit vyzvednuti Zaka
ze Skoly bezprostfedné po skonceni vyucovani podle
rozvrhu hodin, resp. po obédé, nenavazuje-li
bezprostfedné Ucast zaka na Cinnosti Skolni druziny
nebo nestanovi-li pedagog nebo reditelka Skoly
individualné jinak.

(3) Cas konzultace s pedagogem si zakonny zastupce
domlouva mimo vyucovani. Na vyzvani pedagoga nebo
feditelky Skoly se osobné Ucastni projednani vSech
zavaznych otdzek tykajicich se vzdélavani & vychovy
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(4) Zakonny
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Zaka.

zastupce informuje Skolu o zdravotni
zplsobilosti zaka ke vzdélavani a pripadnych zménach
zpUsobilosti, o zdravotnich obtiZzich nebo jinych
zadvaznych skuteCnostech, které by mohly mit vliv na
pribéh vzdélavani. Poskytuje Udaje o tom, zda je Zak
zdravotné postizen nebo znevyhodnén, véetné Udaje
o druhu postizeni nebo zdravotniho znevyhodnéni.

Pripadné zmény osobnich Gdajt dllezitych pro potfeby
Skoly, adresy nebo telefond ¢ jinych 4dajd
podstatnych pro prlibéh vzdélavani nebo bezpecnost
Zaka, hlasi zakonny zastupce co nejdfive feditelce
Skoly a tfidnimu prévodci, pfip. dalsim pedagogtim.

Zakonny zastupce dodrzuje terminy splatnosti
Skolného, krouzkd, plateb za pobytové kurzy,
stravného a pripadné terminy dalSich plateb. Zakonny
zastupce mize v pripadé potfeby vyuZit moznosti
dohodnout se na individualnim splatkovém kalendafi.
V pfipadé  nedodrzeni terminu  splatnosti  bez
predchazejiciho upozornéni a domluvy ma reditelka
Skoly pravo uplatnit urok z prodleni podle obcanského
zakoniku.

Zakonny zastupce vyzvedava zaka z vyucovani, skolni
druziny i jiné aktivity pofadané skolou osobné, pokud
k vyzvednuti zaka nezmocni pisemné jinou osobu.
Zmocnéné osoby uréi zakonny zastupce v zapisnim
listé do Skolni druZiny, vyjimecné ve zvlastni pisemné
plné moci. Pisemna forma je zachovana i v pripadé
e-mailu ¢i SMS ze znamého telefonniho Ccisla nebo
e-mailové adresy zakonného zastupce. Souhlas
zakonného zastupce s propousténim Zaka bez
doprovodu musi byt uveden vzdy pisemné v zapisnim
listé do Skolni druziny.

Pokud Zak neni prfihldasen do Skolni druziny, pak
v pfipadé, Ze si jeho zakonny zastupce preje, aby zak
mohl opustit Skolu po skonceni vyucovani, vyjadfuje
svllj souhlas se samostatnym odchodem zaka svym
podpisem na pisemném ujednani vystaveném Skolou
na zacatku Skolniho roku. V jiném pfipadé plati stejny
postup jako u predchazejiciho bodu.

Kazdy zakonny zastupce sdéli Skole telefonni Cislo a
e-mail, z nichZ bude se Skolou autenticky komunikovat;
na tento e-mail mu bude Skola zasilat informace o
organizaci a pribéhu vyuky, rozvrhu hodin, vnitfnich
predpisech a jejich zménach. Skola predpokladd, ze
zakonny zastupce bude sledovat informace v systému
Edupage a v e-mailech.

Cl. 4
Prava a povinnosti pedagogickych
pracovniku Skoly
Prava pedagogickych pracovnikd skoly

(1) Pedagogicti  pracovnici maji pfi vykonu své
pedagogické cinnosti pravo na zajisténi podminek
potfebnych pro vykon jejich pedagogické cinnosti,
zejména na ochranu pred fyzickym nasilim nebo
psychickym natlakem ze strany zak& nebo zakonnych
zastupcl zakd a dalSich osob, které jsou v pfimém
kontaktu s pedagogickym pracovnikem ve Skole, na
ochranu pfed neodbornym zasahovanim do vykonu
pedagogické cinnosti, na vybér a uplatiovani metod,
forem a prostfedkl konani pfimé vyucovaci, pfimé
vychovné, pfimé specialné-pedagogické nebo piimé
pedagogicko-psychologické cinnosti, pokud jsou v
souladu se zasadami a cili vzdélavani.

(2)

Pedagogicky pracovnik ma pravo volit a byt volen do
Skolské rady.

(3) Pedagogicky pracovnik ma pravo na cilenou zpétnou
vazbu ke své pedagogické cinnosti.

(4) Pedagogicky pracovnik ma pravo na informace
z pedagogickych porad, je soucasti pedagogického
tymu a miZe se podilet v ramci svych moznosti na
dllezitych rozhodnutich sSkoly a Skolské rady
prostfednictvim svych zastupctl.

Povinnosti pedagogickych pracovniku
skoly

(1) Pedagogicky pracovnik vykonava pedagogickou ¢innost
v souladu se zasadami a cili vzdélavani nasi skoly.

(2) Pedagogicky pracovnik chrani a respektuje prava zaka.

(3) Pedagogicky pracovnik chrani bezpeci a zdravi zaka a
predchazi vSem formam rizikového chovani ve skolach
a Skolskych zatizenich.

(4) Pedagogicky pracovnik svym pristupem k vychové a
vzdélavani vytvari pozitivni a bezpetné klima ve
Skolnim prostredi, podporuje vSestranny rozvoj zakd,
jejich nadani a socialni vztahy.

(5) Pedagogicky pracovnik se pravidelné vzdélava
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predevsim prostrednictvim sebezkusenosti, rozviji své
talenty a dba o sviij osobnostni i socialni rozvoj.

Pedagogicky pracovnik zachovava mlcéenlivost a chrani
pred zneuZzitim osobni Udaje zakd, informace o jejich
zdravotnim stavu a o vysledcich poradenské pomoci
Skolského  poradenského  zafizeni a  Skolniho
poradenského pracoviste, s nimiz pfisel do styku.

Pedagogicky  pracovnik  poskytuje zaku nebo
zakonnému zastupci nezletilého Zaka informace
spojené s vychovou a vzdélavanim.

CL. 5
Omlouvani nepritomnosti zaka

Planovanou nepfitomnost Zaka ve vyucovani oznamuje
zadkonny zastupce tfidnimu prlvodci v dostate¢ném
Casovém predstihu nejlépe pisemnym sdélenim
(e-mailem, SMS zpravou ¢i omluvenkou v Edupage).

Ma-li byt zak nepfitomen po dobu delSi nez jednoho
tydne (5 a vice pracovnich dnd), je tfeba o uvolnéni
Zdka z vyuCovani predem pisemné pozadat tfidniho
privodce i feditelku Skoly; tridni privodce Zzaka uvolni
po dohodé s feditelkou Skoly. Dokument zadosti o
uvolnéni je zvefejnén na webovych strankach skoly.

V  pripadé neplanované nepfitomnosti  zaka
ve vyucovani nebo ve skolni druziné informuje zakonny
zastupce operativné bez zbyte¢ného odkladu tfidniho
prlvodce, pedagoga Ci druzinafe (SMS zpravou nebo
e-mailem, pripadné telefonicky v Case pred nebo po
vyucovani). Kontakty na dané osoby jsou podrobné
sdéleny na zac¢atku Skolniho roku mailem.

V pfipadé dnd vterénu omlouvda zaka zakonny
zastupce pfimo hlavnimu pedagogovi dne v terénu, a
to obvyklym zplsobem: v predstihu e-mailem nebo
SMS zpravou, v pripadé neplanované nepfitomnosti
Zaka ho omlouva telefonicky nebo SMS zpravou.

Zakonny zastupce je povinen doloZit dlvody
nepfitomnosti Zaka ve vyucovani nejpozdéji do t¥i
kalendainich dnl od pocatku nepfitomnosti zaka.
VSechny absence musi byt bez zbyte¢ného odkladu po
navratu zaka do Skoly zakonnym  zastupcem
zaznamenany v systému Edupage. Omluvenky
z vyucovani vyfizuje tfidni prlvodce.

Reditelka $koly mlZe ze zdravotnich nebo jinych
zavaznych dlvodd uvolnit Zdka na Zadost jeho
zdkonného zastupce zcela nebo z€asti z vyucovani
neékterého predmétu; zaroven ur¢i nahradni zplsob

vzdélavani Zaka v dobé vyucovani tohoto predmétu. V
predmétu télesna vychova reditelka Skoly uvolni zaka z
vyucovani na pisemné doporuceni registrujiciho Iékare
nebo odborného lékafe. Na prvni nebo posledni
vyucovaci hodinu mize byt Zak uvolnén se souhlasem
zakonného zastupce bez nahrady.

Zakovi, ktery se nemlZe pro sv@ij zdravotni stav po
dobu del$i nez dva mésice Gcastnit vyucovani, stanovi
feditelka Skoly takovy zplsob vzdélavani, ktery
odpovidd moznostem zaka, nebo mu mdze povolit
vzdélavani podle individudiniho vzdélavaciho planu.
Zakonny zastupce zaka je povinen vytvofit pro
stanovené vzdélavani podminky.

Cl. 6
Provoz a vnitrni rezim skoly

(7)

Provoz zakladni skoly

(1) Ve skole se vyucuje podle rozvrhu hodin, schvaleného
reditelkou a koordinatory Skoly. Vyuka probiha vétSinou
v blocich po 1,5 hodiné, nékdy po 45 minutach -
zacind ji a kondi vyucujici pedagog. Vzdélavani mlze
probihat formou projektl (tzv. projektové dny), kdy je
standardni rozvrh hodin podfizen aktualnimu projektu.
Pravidelné probihd tzv. den v terénu (viz nize).
Vyjimecné mize zacinat az v 9.15 hod.

(2) Skola je pro Zaky a rodice oteviena v ase 7:30-16:30
hod., jinak po domluvé.

(3) Vchod do prichodu budovy 65 je pfistupny vsem
détem a rodi¢dm v celém Case pro né urceném.
Odemknout Ize pomoci otisku prstu, Cipovou kartou
nebo prostiednictvim mobilni aplikace.

Zakladni ¢asovy rezim dne je nasleduijici:

4

7:30 otevreni Skoly
7:40 - 8:25 0. hodina/ ptiprava na vyuku
8:30 —10:00 I. blok vyuky
10:00 - 10:30 prestavka (pobyt venku)
10:30 - 12:00 II. blok vyuky
12:00 — 12:10 prestavka
12:10 - 12:55 5. vyucovaci hodina
12:00 - 12:30 prestavka na obéd
12:30 - 14:00 III. blok (v pripadé konani celého
bloku se prodluzuje prestavka mezi II. a III. blokem na
30 min pokud se vyucujici nedohodne se tfidou jinak)
14:15 - 15:45 -1V blok (realizuje se na 2. stupni)
12:00 - 16:30 skolni druzina (pro prihlasené zaky).
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V rozvrzich je presné uvedeno, ktera tfida a kdy jde na
obéd nebo do druziny za dohledu pedagogl nebo
druzinara.

Pedagog upravuje program podle aktualnich potieb
déti tak, aby nenarusil provoz skoly, a s pfihlédnutim k
potfebam déti a pravidlim psychohygieny.

(5) Vyuka nékterych predmétd probihd v jedné vyucovaci
hoding, tomu je pak pfizpldsoben rozvrh hodin (néktery
den konci vyuka 12.55 hod.).

(6) Pri organizaci vyuky jinak nez ve vyucovacich hodinach
a pri akcich souvisejicich s vychovné vzdélavaci
¢innosti Skoly se pocet, délka a zafazeni prestavek
stanovi podle charakteru cinnosti s pfihlédnutim
k zakladnim fyziologickym potfebam Zakd.

(7) Zaci se po prichodu do Skoly prezouvaiji v $atné ve
Skolni budové 65a, kde si odkladaji i své svrchni
obleCeni. Zde uschovavaji pomicky a potfeby k
mimoskolnim c¢innostem do své skfinky, neni-li vyuka
zahajena ve venkovnich prostorach skoly ¢i na jiném
misté.

(8) O vsSech prestavkach maiji zaci volnost pohybu, mimo
tfidu se vSak mohou pohybovat pouze s védomim
pracovnikl Skoly a v prostorach, kde je zajistén
pedagogicky dohled nasimi zaméstnanci. O traveni
prestavek ve venkovnich nebo vnitfnich prostorach si
rozhoduji Zaci na snému, pokud v ramci bezpecnosti,
moznosti zaméstnancl ¢ na zadost zakonnych
zastupcd neni tfeba uplatnit zménu.

(9) Do Saten odchazi spolecné cela tfida pod dohledem
pracovnika Skoly, v Satné se previékaji a odchazi na
traveni prestavky opét pod dohledem pedagoga ven.
ZUstavaji vzdy na dohled. Spole¢né se vraci na konci
prestavky a odchazi po vyrozuméni pedagoga opét do
tridy.

(10)  Kazda tfida ma svou kmenovou tfidu, v niz probiha
vyuka a kde maji zaci uloZzeny ve svych pfihradkach
pomdcky a potreby k vyuce. Kazdy zak ma k dispozici
pro praci misto v lavici a pro své véci potrebné pro
vyuku vyhrazenou Cast regalu. Své misto si udrzuje
Cisté a usporadané tak, aby se ve svych vécech
orientoval a mohl je prezentovat. Na koberec
vstupujeme bez prezlivek a bez jidla.

(11)

K vyuce vyuzivame: kmenové tfidy, specidlni
uebny (vytvarna, jazykova tfida, tfida SKN,
télocvicna), mistnosti druziny - hernu, ateliér, chodby,
pfipadné venkovni prostory. VSichni Zzaci jsou
seznameni s provoznimi pravidly vSech uceben, chodeb
prostor druZiny i prostory Skolni zahrady a hfisté.

(12)  Jeden den v tydnu, zpravidla ve ctvrtek, probiha
vyuka v terénu v rozsahu Ctyf az Sesti vyucovacich
hodin (dany rozvrhem). Je tfeba zapoditat prestavky a
pfesuny na misto konani, které je vétSinou mimo
zarizeni Skoly.

(13) Vyuka v terénu zacind na predem oznameném

misté a konéi podle potfeb programu, o kterém jsou

zakonni zastupci i Zaci predem vyrozuméni, zpravidla
navratem do Skoly s bezprostiedné navazujici Skolni
druzinou, pripadné s navazujici Skolni druZinou

v terénu. Podrobnosti o vyuce v terénu (vCetné mista a

Casu shromdzdéni zakd) sdéluje pedagog zdkonnym

zastupcdm e-mailem v predstihu nejméné dvou

pracovnich dnll predem.

(14) Obdobné jsou zakonni zastupci informovani
o pripravé a konani projektovych dni v pfipadé, pokud
se odehravaji mimo Skolni prostory.

(15)  Bezpecnost a ochranu zdravi Zakd v prostorach

Skoly a pfi akcich konanych mimo ni zajistuje Skola

zpravidla dvéma pedagogy, vzdy vSak nejméné jednim

pedagogem Ci povérenou osobou feditelkou Skoly.

(16) Pri akcich konanych mimo misto, kde Skola
uskuteChuje vzdélavani, pfipada na jednu osobu
zajistujici  bezpeCnost a ochranu zdravi zakd
maximalné 25 Zakd. Vyjimku z tohoto poCtu mdZze
stanovit s ohledem na narocnost zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi Zak{ feditelka Skoly.

(17)  PFi akcich konanych mimo prostory Skoly se
zajist'uje bezpecnost a ochrana zdravi Zak{ na predem
ureném misté 15 minut pred dobou shromazdéni. Po
skonceni akce kondi zajist'ovani bezpecnosti a ochrany
zdravi 73kl na predem uréeném misté a v predem
uréeném case.

(18)  Stravovani Zak( a vydej obéd( probiha ve vydejné

a jidelné nasi skoly. Obédy skola dovazi z akreditované

Skolni jidelny Brno, Novolideriska. Zaci maiji na vybér

vzdy ze tfi jidel. Objednavani zajiStuje zakonny
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zastupce.

(19) Na obéd odchazi zaci v doprovodu zaméstnance
Skoly. Svilj odchod z obéda ohlasi dozorujicimu
pedagogovi.

(20) Po jidelné, chodbach i tfidach se pohybuji Zaci
krokem a bezpecné, pokud to nevyzaduje aktivita
vedena pedagogem nasi skoly.

(21)  Pro ohlaseni navstévy Ci vyzvednuti Zaka ze Skoly
slouzi zvonky, které jsou oznaceny u vstupu do budovy
Skoly 65a s nazvem Druzina, pro vyzvednuti Zaka z
druziny (nebo s nazvem Kanceldf pro ostatni).
Pripadné vola na mobilni telefon druziny.

(22)  Skolni druzina probiha v prizemi kolni budovy 65a
v jeji zadni asti nebo ve venkovnich prostorach skoly.

(23) Dalsi informace o fungovani druziny jsou k
dispozici ve Vnitfnim radu druziny.

Vyuzivani venkovnich prostor skoly

(1) Zaci se v prostoru pred budovou $koly pohybuji pouze
v misté vymezeném pedagogy tak, aby byli vzdy v
jejich  dohledu. ZAci dbaji zdsad bezpelnosti
a predchazeji zranénim svym i druhych, udrzuji Cistotu
a poradek. Pred ukoncenim pobytu venku zkontroluji
po sobé misto a odnaseji pomlcky a naradi. Na
venkovni prostory Skoly mohou Zaci vstoupit pouze za
pritomnosti nebo se svolenim  pedagogického
pracovnika Skoly.

Cl.7
Zvlastni ustanoveni o zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi
Zaku a jejich ochrany pred
rizikovymi projevy chovani

(1) Pedagogové zajist'uji bezpecnost a ochranu zdravi zakd
v mife odpovidajici véku a moznostem Zaka.

(2) Z&k informuje pedagoga ve chvili, kdy chce opustit
tfidu, a sdéli mu, kam chce jit (nap¥. na toaletu). Tridu
opousti se souhlasem pedagoga.

(3) Zak se co nejdfive po vykonani dohodnuté cinnosti

vraci do tfidy. Pokud se tak nestane, pak pedagog
pozada o pomoc jiného pracovnika Skoly, ktery Zaka
vyhleda nebo vykona dohled nad tfidou.

(4) Pedagog zna presny pocet zakl, za néz odpovida, a
pritomnost Zak& prdbézné kontroluje predevsim pfi
presunech po budové, z budovy ven a dovnitf a pFi
akcich mimo skolni budovu.

(5) ZAci i pfi aktivitich z(stavaji v dohledu dozorujiciho
pedagoga.

(6) Podrobnéjsi zpracovani, jak, kde a kdy se zabyvame
prevenci rizikového chovani obsahuje Minimalni
preventivni program  Zakladni Skoly  Slunovrat.
Pojednava o vsech oblastech, metodach, pfistupech k
této oblasti a popisuje zplsob prace a roli Skolského
poradenského pracovisté. Zabyva se ochranou pred
rizikovymi jevy a pred projevy diskriminace,
nepratelstvi nebo rlznymi projevy nasili. Tvori
samostatny dokument.

Cl. 8
Hodnoceni zakd a vychovna
opatreni

(1) Hlavnim smyslem hodnoceni v Zakladni Skole Slunovrat
je poskytovat Zzakovi informace, které mu pomahaji
porozumét vlastnimu uceni, rozvijet jeho samostatnost
a postupné prebirat odpovédnost za vlastni vzdélavani.

(2) Vychazime z presvédceni, Ze zak se neuci pouze
prijimanim hotovych poznatkd, ale aktivné si vytvari a
rozviji své porozuméni na zakladé predchozich
zkuSenosti, vlastni cinnosti, objevovani, spoluprace,
zpétné vazby a reflexe.

(3) Hodnoceni se zaméfuje na dosazeni vzdélavacich cilli a
oCekavanych vystupd, porozuméni vlastnimu uceni a
dalSi rozvoj zaka. Jeho smyslem neni zaka zaradit, ale
pomoci mu ucit se.

(4) Zakladnim principem hodnoceni je:

cil uéeni — diikaz o uéeni — zpétna vazba —
dalsi krok

(5) Ve vsech rocnicich Skoly poskytujeme priibéznou slovni
zpétnou vazbu a na vysvédceni pouzivame slovni
hodnoceni formou dopisu. Hodnoceni formou
znamkovani je pfi bézné vyuce nahrazeno rlznymi
formami zpétné vazby, reflexe a sebehodnoceni.
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Zasady hodnoceni pribéhu a vysledkd
vzdélavani

Zakladem hodnoceni jsou vzdélavaci cile a oCekavané
vystupy stanovené skolnim vzdélavacim programem
Zakladni 3koly Slunovrat ,Zijeme, tedy jsme!".
Hodnoceni vychdzi z miry dosazeni vystupl
jednotlivych predmétli a je pedagogicky zdGvodnéné,
odborné spravné a dolozZitelné.

Pfi hodnoceni respektujeme individualni vzdélavaci
potfeby, moznosti a tempo Zzdka a doporuceni
Skolského poradenského zafizeni. Individualni pfistup
vSak neznamena rezignaci na stanovené vzdélavaci cile
a oCekavané vystupy.

Hodnoceni neni predevsim nastrojem srovnavani zakd
mezi sebou. Pomaha zZakovi rozpoznavat kvalitu viastni
prace, pracovat se zpétnou vazbou, vyuZivat chybu
jako zdroj uceni a prebirat odpovédnost za svdj
vzdélavaci proces.

Pedagog je prlivodcem zZaka na jeho vzdélavaci cesté.
Pomahd mu rozumét tomu, co se uci, poskytuje mu
informace o jeho uceni a vytvari podminky pro dalsi
rozvoj.

Pfi hodnoceni rozliSujeme mezi vysledkem vzdélavani a
procesem uceni. Aktivita, snaha, zajem nebo rychlost
prace nejsou samy o sobé nahradou za dosazeni
vzdélavaciho vystupu. Mohou vSak byt dllezitym
predmétem zpétné vazby a podpory dalSiho uceni.
Hodnoceni chovani je od hodnoceni vysledkd
vzdélavani oddéleno.

Kritéria hodnoceni

Zakladnim kritériem hodnoceni je mira dosazeni
otekavanych vystupd SVP pro hodnocené obdobi.
Pedagog zaklm predem srozumitelné vysvétluje cile
ueni a pozadavky na konkrétni praci. Zakonné
zastupce seznamujeme se zplsobem hodnoceni a
informujeme je o cilech a vysledcich uceni.

Podle charakteru vzdélavaciho cile sledujeme zejména:

e znalosti a porozuméni;
e dovednosti a jejich praktické vyuZiti;

(3)

(1)

(2)

(3)
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e schopnost feSit problémy a hledat vlastni
postupy;

e schopnost pouzivat ziskané poznatky v novych
situacich;

o schopnost komunikovat, spolupracovat a
argumentovat tam, kde jsou tyto dovednosti
soucasti vzdélavaciho cile;

e schopnost reflektovat vlastni praci a vyuzivat
zpétnou vazbu.

Posuzujeme, co 73k v dané cinnosti prokazal. Pfi
zavéreCném hodnoceni vychazime z celkové miry
dosazeni ocekavanych vystupd prislusného obdobi.

ZpUsob ziskavani podkladu pro hodnoceni

Podklady pro hodnoceni ziskavame pribézné a
rlznymi zplsoby podle charakteru vzdélavaciho cile.
Vyuzivame zejména:

samostatnou a spolecnou praci;
praktické cinnosti a vykony;
feSeni problémd;

projekty a dalsi komplexni Ukoly;
prezentace a rozhovor;

pisemné prace a testy;
pozorovani prace zaka;

portfolio a dalsi zaznamy o uceni;
sebehodnoceni a reflexi zaka.

Zplsob ovéreni volime tak, aby umoznil co nejlépe
zjistit, zda Zak daného vzdélavaciho cile dosahl. Jeden
dil¢i vykon proto nemusi byt jedinym podkladem pro
zavéreCné hodnoceni. Vyuzivame dostatecné a
rliznorodé podklady.

Pedagog zaznamenava relevantni podklady o
vysledcich a vyvoji uceni tak, aby mohl své zavérecné
hodnoceni dolozit a vysvétlit. Pokud predmét vyucuje
vice pedagogd, sdileji podklady a hodnoceni spole¢né
konzultuji. U spoletné prace sleduji, co prokazal
konkrétni Zak.

Samotna absence nebo chybéjici prace neprokazuiji, ze
zak ocekavaného vystupu nedosahl. Pedagog hleda
pfiméfeny zplsob ovéfeni uceni; pfi nedostatku
podkladd postupuje podle casti Hodnoceni v
nahradnim terminu.
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Pribézné hodnoceni a cilena zpétna
vazba

Hodnoceni probiha priibézné a je soucasti kazdodenni
prace ve Skole i na akcich poradanych skolou. Pedagog
sleduje, jak zak postupuje k dosazeni vzdélavacich cild,
poskytuje mu zpétnou vazbu a podle zjisténych potreb
upravuje dalsi vyuku a podporu.

Zpétnd vazba je konkrétni, srozumitelnd, vécna a
vztahuje se k uceni zaka. Pomahda mu odpovédét
zejména na tii otazky:

Kam sméruji?
Co uz zvladam?
Jaky bude m{j dalsi krok?

Zpétna vazba se zaméfuje na praci, postup a vysledek,
nikoli na hodnoceni osobnosti zaka. Jejim cilem neni
pouze oznalit chybu, ale pomoci Zakovi porozumét
tomu, co se pri uceni déje a jak mlze ve své praci
pokracovat.

Pedagog poskytuje zpétnou vazbu v pribéhu uceni
tak, aby ji zak mohl vyuzit ke zméné nebo zlepseni své
prace. Proto tam, kde to charakter vzdélavaciho cile
umoznuje, Zak pracuje s opravou, Upravou nebo
prepracovanim své prace.

Vyuzivame pribézné Ustni a pisemné komentare,
reflexe na konci vyukovych blokd, tydne, tématu nebo
projektu, individudIni rozhovory a tripartity. Zaci se uci
také respektujicimu vrstevnickému hodnoceni podle
predem vysvétlenych pozadavkd na praci.

Portfolio, mapy uciva, Spiralky a dalsi nastroje slouzi
predevsim k zachyceni prlbéhu uceni, sebereflexi,
komunikaci se Zzakem a planovani dalSiho rozvoje.
Samy o sobé nemusi byt dlkazem dosazeni
vzdélavaciho vystupu.

Prace s chybou

Chyba je pfirozenou a ocekavanou soucasti procesu
uceni. Viytvarime prostredi, ve kterém je mozné chybu
bezpeCné pfiznat, pojmenovat, zkoumat a vyuzit ji k
dalSimu uceni. Cilem neni chybu pouze opravit, ale
porozumét tomu, pro¢ vznikla a co mlze zak udélat
jinak.

(2)

(3)

4
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(6)

(1)

(2)

Pedagog vede zaka podle jeho véku a moznosti k
tomu, aby:

chybu rozpoznal;

dokdzal popsat nebo vysvétlit, v ¢em chyba
spociva;

hledal jeji pricinu;

navrhl nebo zvolil vhodny zplsob opravy;
ovéril, zda se mu podafilo chybu napravit;
vyuZil ziskané poznani v dalsi praci.

Pokud je to vzhledem k charakteru vzdélavaciho cile
mozné, dostava zak prilezitost svou praci na zakladé
zpétné vazby upravit, doplnit nebo znovu predlozit.

Chyba v prdbéhu uceni sama o sobé& neni dlivodem k
negativnimu hodnoceni. Pfi zavérecném hodnoceni
vSak pedagog posuzuje, do jaké miry zak dosahl
stanoveného vzdélavaciho vystupu.

Prace s chybou propojuje pribézné a zavéretné
hodnoceni:

chyba — porozuméni — oprava — nové uceni —
ovéreni

Cilem je, aby se 7ak postupné staval samostatné&jsSim v
rozpoznavani, vysvétlovani a opravovani vlastnich
chyb.

Sebehodnoceni Zaku

Zaci jsou vedeni k pravidelnému sebehodnoceni a
reflexi vlastniho uceni. Podle véku a svych moznosti se
uci pojmenovat:

co se naudili;

co se jim podafrilo;

c¢emu rozuméji;

s ¢im maji obtize;

co jim pfi uceni pomohlo;

co potiebuiji dale procvicit nebo rozvijet;
jaky bude jejich dalsi krok.

Sebehodnoceni je dileZitou soucasti procesu uceni a
pomaha zakovi postupné prebirat odpovédnost za
vlastni vzdélavani. Nenahrazuje odborné posouzeni
pedagoga o dosazeni vzdélavacich vystupd. Pedagog a
zak své pohledy na uceni porovnavaji a vyuzivaji je pro
planovani dalsi prace.
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Sebehodnoceni zarazujeme na konci vyukovych blokd,
tydne, tematickych celkl a projektl, pfi praci s
mapami uciva a portfoliem a pfi pfipravé na tripartitu.
Ma podobu rozhovoru, pisemné reflexe, grafického
zaznamu nebo cCinnostniho vyjadreni. Od druhého
rocniku zak nejméné jednou rocné zpracuje pisemnou
reflexi vlastni prace. K sebehodnoceni vedeme Zaka i v
oblasti chovani a odpovédnosti za vlastni jednani.

Individualni vzdélavaci potreby

Stejného vzdélavaciho cile mohou Zzaci dosahovat
rlznymi cestami. Mohou se liSit v tempu prace, volbé
strategie, mife podpory nebo zplsobu, kterym sviij
vysledek  prokazou. Pedagog podle potieby
prizplisobuje Zakovi podminky, podporu a zpdsob
prace tak, aby mél moznost vzdélavaciho cile
dosahnout.

U zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a u zakd
nadanych vychazi hodnoceni z jejich vzdélavacich
potfeb a podpdrnych opatieni a respektuje pfislusna
doporuceni. Individudlni pristup se vzdy vztahuje k
jasnému vzdélavacimu cili. Neznamena, Ze pro
kazdého zadka stanovujeme libovolné jinou Uroven
oCekavaného vzdélavani.

Je-li v ramci podplrnych opatfeni upraven obsah nebo
rozsah oCekavanych vystupl, hodnotime zdka podle
takto stanovenych vystupl. PouZiti doporucenych
pomtcek, delsiho casu nebo jiného pFfiméfeného
zplsobu ovéreni samo o sobé nesnizuje hodnoceni
dosazeného vzdélavaciho vysledku.

U zakd cizincl povazujeme uroven znalosti Ceského
jazyka za zavaZnou souvislost ovliviiujici vykon.
Zohledriujeme také jazykové potieby dalSich Zak( s
odliSnym matefskym jazykem.

Pedagogové spolupracuji se Skolnim poradenskym
pracovistém, Skolskymi poradenskymi zafizenimi a
zakonnymi zastupci. Podporu prliibézné vyhodnocuji ve
vztahu ke konkrétnimu vzdélavacimu cili.

Informovani zakonnych zastupcu a

tripartity
Zakonné zastupce pravidelné informujeme o pribéhu a
vysledcich  vzdélavani  prostfednictvim  systému

EduPage, e-mailovych zprav tfidniho prlivodce,

(2)

3)

4

(1)

(2)

(3)

4

rodiCovskych  setkani, tripartit a individualnich
konzultaci. Informace pomahaji rodi¢dm porozumét
tomu, co zak jiz zvlada, co potrebuje dale rozvijet a
jaky bude jeho dalsi krok.

Setkani rodi¢l s pedagogy probihaji nejméné ctyrikrat
za Skolni rok v souladu s ¢l. 2. Individudlni konzultaci
Ize sjednat i mimo tyto terminy.

Na tripartité se setkavaji zak, jeho zakonny zastupce a
tfidni privodce, pripadné dalsi pedagog. Zak reflektuje
svou praci, predstavuje portfolio, dosazené vysledky,
pokrok a potreby. Spolecné pojmenovavame dalsi
vzdélavaci cile a vhodnou podporu.

Pfi zavaznych nebo pretrvavajicich obtizich a pfi riziku
neprospéchu informujeme zakonného zastupce bez
zbytecného odkladu a domlouvame dalSi postup.
Informovani neodkladame na vydani vysvédceni.

Zavérecné hodnoceni a vysvédceni

Za prvni a druhé pololeti vydava Skola Zakovi
vysvédCeni. Pro zaky vSech rocnikl pouZiva slovni
hodnoceni napsané formou dopisu. O zpisobu
hodnoceni na vysvédceni rozhoduje feditelka Skoly se
souhlasem skolské rady.

Zavéretné hodnoceni vychazi z dlouhodobych,
dostateCnych a rlznorodych podkladl o vzdélavani
zaka. Rozhodujici je mira dosazeni ocekavanych
vzdélavacich vystupl prislusného obdobi. Pedagog
zohlednuje zejména:

dosazené vzdélavaci vysledky;

jejich stabilitu a schopnost vyuZit ziskané
znalosti a dovednosti;

relevantni priibézné podklady;

individualni vzdélavaci potieby Zaka.

Zavérecné hodnoceni neni prostym prlimérem dilCich
hodnoceni. Vyjadrfuje odborné posouzeni pedagoga
zalozené na dostatecnych a dolozitelnych podkladech.
Vysledné hodnoceni vyjadfuje aktualni miru dosazeni

oCekavanych  vzdélavacich  vystupli na  konci
hodnoceného obdobi, nikoli soucet predchozich
neuspéchd.

Slovni hodnoceni poskytuje zakovi a jeho rodi¢dm
srozumitelnou informaci o vysledcich vzdélavani a o
dalSim smérovani zaka. Zachycuje vyznamné dosazené
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()

(6)

)

(1)

(2)

(3)

Q)

vzdélavaci vysledky, to, v ¢em je zak Uspésny, oblasti,
které potrebuje dale rozvijet, a doporuceni pro dalsi
uceni.

Je konkrétni, vécné a zaloZzené na doloZitelnych
vysledcich prace zaka. Je formulovano tak, aby z néj
byla zfejma uUroven dosazeného vzdélani zejména ve
vztahu k ocekavanym vystuplm jednotlivych
predmétl, vzdélavacim a osobnostnim predpokladiim a
véku zaka. Zachycuje také vyvoj vysledkd, pristup ke
vzdélavani a okolnosti ovliviiujici vykon. Obsahuje
zd@vodnéni a doporuceni, jak predchazet neuspéchlim
a prekonavat je.

Dopis pouziva popisny jazyk, pojmenovava prokazané
vysledky a silné stranky a nabizi konkrétni dalsi
postup. Je souhrnnou zpétnou vazbou a nemusi
vypocitavat kazdou jednotlivou ¢innost za pololeti.

Je-li 723k z vyuky predmétu pro dané pololeti zcela
uvolnén, uvede se na vysvédceni ,uvolnén(a)". Nelze-li
Zaka z predmétu hodnotit ani v nahradnim terminu,
uvede se ,nehodnocen(a)". Samotné zdravotni obtize
automaticky neznamenaji nehodnoceni. PFi nedostatku
podkladd postupujeme podle casti Hodnoceni v
nahradnim terminu.

Prevod slovniho hodnoceni na klasifikaci

V ptipadech stanovenych pravnimi piredpisy prevadime
slovni hodnoceni na klasifikaci. Vychazime z celkového
zvladnuti ocekavanych vystupli SVP pro hodnocené
obdobi.

Skola provede prevod pri prestupu na 3kolu, kterd
hodnoti odliSnym zplsobem, na zadost této Skoly nebo
zakonného zastupce. Na Zadost zakonného zastupce
provede prevod také pro ucely prijimaciho fizeni ke

stfednimu vzdélavani. Prevod zajistuji vyucujici
prislusnych  pfedmétd ve spolupraci s tfidnim
prlvodcem.

Rozhoduijici jsou dolozené vysledky na konci

hodnoceného obdobi, vCetné nového prokazani uceni
po vyuZiti zpétné vazby. Zak podle moznosti a
charakteru uciva dostava prileZitost svou praci opravit
nebo doplnit a dosaZzené uceni znovu prokazat.

Pfi prevodu posuzujeme predmét jako celek. Vysledny
stupen neurcujeme primérem dil¢ich hodnoceni ani
souctem predchozich neulspéchll. Jednotliva drivéjsi

(5)

(6)

(7)

(1)

(2)

chyba ani izolovany nezvladnuty vystup automaticky
neurcuji vysledné hodnoceni.

Pro pfevod pouZivame stupné a

charakteristiky:

tyto jejich

1 — vyborny: Ocekavané vystupy zvlada a dokaze své
znalosti a dovednosti vyuZivat. DIl¢i chyby, nejistoty

nebo obcCasné pfipomenuti nebrani celkovému
zvladnuti.
2 — chvalitebny: Ocekdvané vystupy prevazné

zvlada. Dil¢i nedostatky vyZaduiji dalsi procviceni nebo
podporu, ale nebrani béZznému vyuzivani znalosti a
dovednosti.

3 — dobry: Ocekavané vystupy zvldda castecné.
Vyznamnéjsi nedostatky omezuji porozumeéni ucivu
nebo vyuzivani znalosti a dovednosti.

4 - dostatecny: Ocekavanych vystupl dosahuje
pouze v omezené mire. Prokazuje zakladni porozuméni
uCivu a s vyraznym vedenim zvlada jednoduché ulohy
nebo ¢innosti.

5 — nedostatecny: Ocekavanych vystupli nedosahuje
ani v zakladni mife. Ani pfi odpovidajici podpore
neprokazuje zakladni porozuméni ucivu nebo nezvlada
jednoduché Ulohy ¢i ¢innosti.

PouzZivani pomlcek a podplrnych opatfeni samo o
sobé nesnizuje hodnoceni. Samostatnost posuzujeme
podle povahy konkrétniho vystupu a s ohledem na
individualni vzdélavaci potreby Zaka.

Jednotlivé stupné vyjadiuji miru dosazeni vzdélavacich
vystupd, nikoli hodnotu nebo osobnost zaka.

Celkové hodnoceni na vysvédceni

Celkové hodnoceni stanovi tfidni prlivodce ve
spolupraci s vyucujicimi na zakladé slovniho hodnoceni
vysledkl v povinnych predmétech a nize uvedenych
pravidel. Viychazi z miry dosazeni oCekavanych vystupl
prislusného obdobi.

74k je celkové hodnocen stupném:

prospél(a) s vyznamenanim, pokud je hodnocen ze
vSech povinnych predmétll a v kazdém z nich splinil
ocekdvané vzdélavaci vystupy stanovené SVP pro
hodnocené obdobi;
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prospél(a), pokud je hodnocen ze vsSech
povinnych predmétl a v Zadném z nich jeho
vysledky neodpovidaji charakteristice stupné 5 —
nedostateCny uvedené v Casti Pfevod slovniho
hodnoceni na klasifikaci;

neprospél(a), pokud v nékterém povinném
predmétu jeho vysledky odpovidaji charakteristice
stupné 5 — nedostateCny nebo z nékterého
povinného predmétu neni hodnocen na konci
druhého pololeti;

nehodnocen(a), pokud jej neni mozné hodnotit z
nékterého povinného predmétu na konci prvniho
pololeti.

(3) Pozadavek hodnoceni vsech povinnych predmétd se

Q)

1)

(2)

3)

nevztahuje na predméty, z jejichz vyuky byl zak zcela
uvolnén. Pfi nedostatku podkladd se postupuje také
podle Casti Hodnoceni v nahradnim terminu.

Celkové hodnoceni se stanovuje z vysledného slovniho
hodnoceni. Nevyzaduje automatické prevadéni vsech
predmétd na interni znadmky ani vypolet jejich
prliméru.

Hodnoceni chovani

Hodnoceni chovani je oddéleno od hodnoceni vysledkd
vzdélavani. Vychazime zejména z respektovani
spole¢né stanovenych pravidel, odpovédnosti za vlastni
jednani, respektu k ostatnim a schopnosti resit vzniklé
situace primérenym zplsobem. Hodnoceni se vztahuje
k chovani ve Skole a na akcich poradanych skolou.

Cilem hodnoceni chovani je podporovat zaka v prevzeti
odpovédnosti za vlastni jednani a v hledani vhodnych
zplsobl FeSeni. Chovani na vysvédceni hodnotime
slovné a zfetelné je odlisSujeme od vysledkd vzdélavani.
Tridni prdvodce vychazi z doloZzenych situaci a
podkladd ostatnich pedagogl. Zohledruje Vvék,
vyspélost, specidlni vzdélavaci potteby, okolnosti
jednani, jeho zavaznost a opakovani i vyvoj béhem
pololeti.

Pro pripadny prevod slovniho hodnoceni chovani na
klasifikaci pouzivame tato kritéria:

1 — velmi dobré. Z&k zpravidla respektuje pravidla,
dba na bezpecnost a jedna ohleduplné. Pfipadna méné
zavazna poruseni pravidel se snazi s podporou napravit

4)

(1)

(2)

(3)

a jeho chovani nenarusuje dlouhodobé bezpedi a
souziti ve skole.

2 — uspokojivé. Zak se dopusti zavazného porudeni
pravidel nebo je opakované poruSuje i pres
poskytnutou podporu a projednani situaci. Jednani
vyrazné narusuje souziti, prava druhych nebo
bezpeCnost a naprava neni dostatecna. Mdze jit
napriklad o opakované ubliZovani, zavazné ponizovani
nebo zavazné porusovani bezpecnostnich pokynd.

3 — neuspokojivé. 7ak se dopusti zvIasté zavazného
jednani ohroZujiciho zdravi, bezpeli nebo dlistojnost
druhych, nebo dlouhodobé a zavazné narusuje souZziti
ve Skole pres prijata opatfeni. Mlze jit napriklad o
zavaznou Sikanu, UmysIné nasili nebo zvIasté zavazné
umysIné niceni majetku.

Zavaznost jednotlivého jednani mdze od@vodnit
hodnoceni stupném 2 nebo 3 i bez predchoziho
kazenského opatfeni. UloZzeni napomenuti nebo dltky
samo o sobé automaticky nevede ke snizeni hodnoceni
chovani. Vzdélavaci vysledky se nesnizuji jako postih
za chovani.

Vychovna opatreni a podpora
odpovédnosti

Pfi feSeni poruseni pravidel davame zakovi konkrétni
zpétnou vazbu, pomahame mu porozumét dopadlm
jednani a vedeme ho k pfimérené napravé. Vyuzivame
rozhovor, dohodu o dalsim postupu, spolupraci se
zakonnymi zastupci a podporu Skolniho poradenského
pracovisté. Tyto postupy mohou predchazet zakonnym
vychovnym opatienim nebo je doprovazet.

Zplsob projednani respektuje dlstojnost a soukromi
zUCastnénych. Tridni kruh nebo celoSkolni sném
vyuzivdme pro spolecnou reflexi a prevenci, pokud je
to vhodné; citlivé osobni situace feSime individualné.
Dohodnutd ndprava nesmi Zzaka ponizovat ani
ohrozovat jeho bezpedi.

Reditelka $koly mdZe po projednani v pedagogické
radé udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za mimoradny
projev lidskosti, obcanské nebo Skolni iniciativy,
zasluzny nebo stateCny ¢in ¢ mimoradné Uspésnou
praci. Tridni ucitel, ve Skole oznaCovany jako t¥idni
prlvodce, nebo feditelkou povéreny pedagog mize po
projednani s feditelkou udélit pochvalu nebo jiné
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4

(5)

(6)

()

(1)

ocenéni za vyraznou Skolni iniciativu nebo déletrvajici
Uspésnou praci.

Pfi zavinéném poruseni povinnosti stanovenych
Skolnim fadem lIze podle zavaznosti ulozit:

napomenuti, které uklada tfidni prlvodce nebo
feditelkou povéfeny pedagog, zpravidla za méné
zdvazné poruSeni pravidel vyZzadujici formalni
upozornéni;

diitku, kterou uklada ttidni prlivodce nebo feditelkou
povéreny pedagog, zpravidla za opakované méné
zadvazné nebo zavaznéjsi poruseni pravidel;

ditku feditele, kterou uklada feditelka, zpravidla za
zavazné poruseni pravidel nebo pokracovani zavaznych
problém( pres pfijatou podporu.

Opatfeni  volime individudlné podle okolnosti,
zavaznosti, dopadld, opakovani a miry zavinéni. Neni
nutné dodrzet postupné poradi opatfeni. Pred
ulozenim Zakovi umoznime pfimérené véku vyjadrit se
k situaci. Ddtku uloZenou tfidnim prlivodcem nebo
povérenym pedagogem bezodkladné sdélime feditelce;
ditku feditele prfed uloZenim projedndme v
pedagogické radé.

Udéleni pochvaly ¢ jiného ocenéni nebo uloZeni
kazenského opatfeni a jeho dlivody neprodlené oznami
opravnény pedagog Zzakovi i zakonnému zastupci.
Skola ozndmeni doloZi. Pochvala feditelky 3koly a
ulozend kazeniska opatfeni se zaznamenavaji do
dokumentace Skoly; pochvala feditelky také na
vysvédceni za prislusné pololeti.

Podminéné vylouceni nebo vylouceni ze skoly Ize
pouzit pouze u zaka, ktery jiz splnil povinnou Skolni
dochazku, a za podminek Skolského zakona. U zvlasteé
hrubych opakovanych slovnich a dmyslinych fyzickych
utokl postupuje reditelka rovnéz podle § 31 odst. 3 a
5 Skolského zakona.

Hodnoceni v nahradnim terminu

Nedostatek podkladd posuzuje vyucujici individudiné.
UrCity pocet zameskanych hodin  automaticky
neznamena nehodnoceni ani komisionalni prezkouseni.
Pedagog vcas sdéli Zakovi a zakonnému zastupci, které
podklady chybéji a jak je Ize doplnit.

(2)

(3)

4

(1)

(2)

(3)

4

(5)

Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, urci
feditelka nadhradni termin tak, aby bylo hodnoceni
provedeno nejpozdéji do dvou meésict po skonceni
prvniho pololeti. Nelze-li hodnotit ani v tomto terminu,
Zak se za prvni pololeti nehodnoti.

Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci
feditelka nahradni termin tak, aby bylo hodnoceni
provedeno nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho
Skolniho roku. V zafi do doby hodnoceni Zzak
navstévuje nejblizsi vysSSi rocnik, popfipadé znovu
devaty rocnik.

Hodnoceni v nahradnim terminu slouzi k doplnéni
podkladl o dosazenych vystupech. Neni automaticky
komisionalnim prezkousenim; jeho formu stanovi Skola
podle potieb ovéreni a zakonnych pravidel.

Prezkoumani vysledkd hodnoceni

Ma-li zakonny zastupce pochybnosti o spravnosti
hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti,
mlze pozadat reditelku o prezkoumani do tFi
pracovnich dnl ode dne, kdy se o hodnoceni
prokazatelné dozvédél, nejpozdéji vSak do tF
pracovnich dnli od vydani vysvédceni. Je-li vyucujicim
Zaka v daném predmétu reditelka, Zadost se podava
krajskému Uradu.

Neni-li ddle stanoveno jinak, reditelka nebo krajsky
Urad nafidi komisionalni prezkouseni, které se kona
nejpozdéji do ¢trnacti dnli od doruceni zadosti nebo v
terminu dohodnutém se zakonnym zastupcem.

Tyka-li se Zadost hodnoceni chovani nebo predmétu
vychovného zaméreni, feditelka, pFipadné krajsky
Urad, posoudi dodrZeni pravidel hodnoceni. Pfi jejich
poruseni hodnoceni zméni, jinak je potvrdi, nejpozdéji
do ¢rnacti dnl od doruceni Zadosti. Ceska Skolni
inspekce poskytne soucinnost na Zadost feditelky nebo
krajského Uradu.

Komisi pro prezkouseni jmenuje reditelka; je-li
vyucCujicim daného predmétu reditelka, jmenuje ji
krajsky Ufad. Komise ma tfi Cleny: predsedy,
zkousejiciho ucitele a prisediciho. Jeji sloZeni, ¢innost a
pribéh prezkouseni se fidi § 22 vyhlasky ¢. 48/2005
Sb.

Obsah a rozsah prezkouseni stanovi feditelka v
souladu se SVP. Zak mize v jednom dni vykonat
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prezkouSeni pouze z jednoho predmétu. Nemdze-li se
ze zavaznych dlvodl Ucastnit, stanovi organ jmenujici
komisi nahradni termin.

(6) O prezkouseni se pofizuje protokol. Vysledek stanovi
komise hlasovanim a vyjadri jej slovnim hodnocenim
nebo klasifikacnim stupném. Reditelka vysledek
prokazatelné sdéli zakovi a zakonnému zastupci; pfi
zméné hodnoceni se vyda nové vysvédceni. Vysledek
nelze napadnout novou zadosti o prezkouseni. MoZnost
opravné zkousky tim neni dotCena.

Opravné zkousky a postup do vyssiho
rocniku

(1) Opravné zkousky konaji zaci devatych ro¢nikl a Zaci,
ktefi na daném stupni Skoly dosud neopakovali ro¢nik
a na konci druhého pololeti neprospéli nejvyse ze dvou
povinnych predmétd s vyjimkou predmétl vychovného
zaméreni.

(2) Opravné zkousky jsou komisiondlni a konaji se
nejpozdéji do konce pFislusného skolniho roku v
terminu stanoveném reditelkou. V jednom dni Ize
sklddat pouze jednu opravnou zkousku. Komisi a
priibéh zkousky upravuje § 23 vyhlasky ¢. 48/2005 Sb.

(3) 24k, ktery zkougku Uspé$né nevykona nebo se k ni
nedostavi, neprospél. Ze zavaznych dlvodd mdize
feditelka stanovit nahradni termin nejpozdéji do 15.
zari nasledujiciho Skolniho roku. Do té doby je zak
znovu do devatého roCniku. V odlvodnénych
pripadech mdZe krajsky ufad rozhodnout o konani
opravné zkousky nebo komisionalniho prezkouseni na
jiné zakladni skole.

(4) Do vyssiho rocniku postupuje zak, ktery na konci
druhého pololeti prospél ze vSech povinnych predmétd
s vyjimkou predmétd  vychovného zaméreni
stanovenych RVP a predmétd, z nichZ byl uvolnén,
pokud mu nebylo povoleno opakovani ro¢niku z
vaznych zdravotnich ddvodl. Bez ohledu na prospéch
postupuje také zak, ktery na prisluSném stupni jiz
rocnik opakoval, a Zak prvniho ro¢niku.

(5) Z&k, ktery pIni povinnou $kolni dochazku, opakuje
rocnik, pokud na konci druhého pololeti neprospél
nebo nemohl byt hodnocen. To neplati, pokud na
daném stupni jiz jednou rocnik opakoval, ani pro zaka
prvniho rocniku s vyjimkou uvedenou nize.

(6) Opakovani rocniku se fidi § 52 odst. 6 a 7 Skolského
zakona. Opakovani prvniho rocniku mize rfeditelka
povolit na Zzadost zakonného zastupce dolozenou
doporucujicimi posouzenimi podle § 37 odst. 1 pism.
a) a b) zakona. U zakd druhého az devatého rocniku
mdZe povolit opakovani z vaznych zdravotnich ddvodd
na zadost zakonného zastupce a na zakladé
doporucujiciho vyjadreni odborného Iékare, i kdyz jiz
na daném stupni rocnik opakovali.

Cl. 9
Distancni vyuka

(1) Distancni vyuku Skola zajistuje v pripadé vyhlaseni
krizovych opatfeni, mimoradnych opatfeni, na pokyn
Krajské hygienické stanice nebo z dlvodu nafizeni
karantény, kdy neni moznd pfitomnost vétSiny
(nepfitomnost zak{ ve tridé nad 50 %).

(2) Distanéni vyuka napltiuje SVP Zakladni $koly Slunovrat
- “Zijeme, tedy jsme!” v mife odpovidajici okolnostem.

(3) Distancni vyuka probiha on-line i off-line podobou a
fidi se pokyny MSMT pro distanéni vyuku.

(4) V pripadé vyhlaseni distancni vyuky je tato vyuka pro
zaky povinna. Ve stanovené mife je nutné se této
formy Ucastnit, zpracovavat zadané vyzvy a
nepfitomnost se zaznamenava do elektronické tfidni
knihy (Edupage).

(5) Pro tuto formu vyuky plati stejny postup omlouvani do
systému Edupage jako u prezencni formy studia.

(6) V kazdé vzdélavaci oblasti je specifikovano, jakou
podobu v distancni formé bude vyuka mit, co se od
Zakl ocekava, jaké vystupy budou Zaci plnit a v jakém
¢asovém horizontu.

(7) Vsichni zaci skoly maji zalozen svij Ucet, e-mailovou
adresu, ktera slouZi k pfipojeni na sluzby Google, skrze
néz bude distan¢ni vyuka probihat.

(8) ZAci budou mit moznost se vzdélavat offline i online
prostfednictvim Google Meet. Rozvrh takové vyuky se
po dobu distancni vyuky bude liSit a bude zaslan na
e-mail nejpozdéji v prvni dny distancni vyuky.

(9) Casovy rozvrh, pocet a mnozstvi online pfipojeni bude
nastaven s ohledem na vékovou skupinu déti a
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sourozenecké vazby.

(10)  Hodnoceni zak( v prdbéhu distanéni vyuky bude
nadale probihat formou cilené zpétné vazby ke kazdé
praci zaka, a to slovni pfi online spojeni a pisemné pfi
elektronickém odevzdani vystupl. Cilena zpétna vazba
bude prizplisobena podminkam kazdého Zaka a tFidy
tak, aby byla srozumitelna a podnétna.

(11)  Zaci s podplrnymi opatfenimi mohou pocitat s
podporou tfidnich prlivodct i Skolského poradenského
pracovisté. V pfipadé potreby ji mohou vyuzit i ostatni
zakonni zastupci ¢i Zaci.

(12)  Béhem distancni vyuky bude kazdy tfidni prlvodce
v pravidelném kontaktu se Zzaky prostfednictvim
platformy Google Meet, Classroom, pfipadné sdileny
disk Skoly. Zde budou také k dispozici vSechny

materialy.

(13)  Od zakonnych zastupcll se ocekava pouze podpora
a pomoc pii online pFipojeni, nikoliv vzdélavani a
kontrola. Zakonny zastupce se mlze v pripadé potreby

obratit na tfidniho prlivodce.

(14) V pripadé potieby je mozné si notebook zapdijcit

do domacnosti pfimo ve skole.

) Cl. 10
Skolské poradenské pracovisté

(1) Na nasi skole je k dispozici détem, pedagog( i rodi¢dm
Skolské poradenské pracovisté v tomto obsazeni:

hlavni koordinator: Barbara Strobachova
Skolni psycholog a vychovny poradce: Barbara
Strobachova

e socialni pedagog: Radka Sichova

e metodik prevence rizikovych jevd:
Strobachova

e specialni pedagog - interni: Simona Malg,
Veronika Autratova

e specialni pedagog - externi: Hana Kleisova

Barbara

(2) Konzultace jsou mozné po predchozi domluvé s
koordinatorkou (bara.strobachova@skolaslunovrat.cz).

(3) Podrobny popis roli je k dispozici v dokumentu
Minimalni preventivni program.

(4) Poskytuje poradenské a podplrné sluzby tykajici se
studia i dalSiho studijniho sméfovani, zajistuje

prevenci rizikovych jevd, pracuje s détmi ohroZzenymi
studijnim  neUspéchem. Spolupracuje s rodici i
poradnami na diagnostice i poskytovani podplrnych
opatfeni. ZajiStuje individudlni i skupinové hodiny
specialné pedagogické péce. Poskytuje konzultace,
individualni podporu i skupinové programy a
intervence.

CL. 11

Platnost a Ucinnost

(1) Skolni ¥ad a jeho zmény vydava feditelka Skoly a
schvaluje jej Skolska rada.*

(2) Reditelka zvefejni $kolni tfad a jeho zmény na
webovych strankach Skoly a na pfistupném misté ve
Skole. Prokazatelné s nimi seznami zaméstnance a
zaky a informuje zakonné zastupce o jejich vydani a
obsahu.

Tento skolni fad nabyva platnost 1. zari 2026.

Ucinnost po schvaleni $kolskou radou.

Mgr. Eliska Nekulova
feditelka Zakladni Skoly Slunovrat

t § 168 odst. 1 pism. c) a odst. 3 Skolského zakona. Mize
byt provedeno aZ po zvoleni Skolské rady.
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